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Dobry dodatek wiedzy o gospodarce (43)
Znamy Gospodarcze Lokomotywy Sadecczyzny

Juz po raz 6smy Fundacja Pomysl o Przysztosci we
wspotpracy z ,Dobrym Tygodnikiem Sadeckim” publi-
kuje ,Liste 100 najwiekszych firm napedzajacych gospo-
darke Sadecczyzny”. Ranking ten pokazuje, jak ogromny
potencjat tkwi w naszym regionie. Uwzgledniono w nim
firmy, ktore z racji swojej dziatalnosci, wypracowanego
majatku i wielkosci zatrudnienia sa ,gospodarczymi lo-
komotywami” Sadecczyzny.

Obecnosc na liscie jest wyrazem odniesionego suk-
cesu. Obarczonego niejednokrotnie, a nawet bardzo
czesto ciezka praca, ryzykiem i trudnymi decyzjami.
Do wielkich rzeczy dochodzi sie diugo i z wysitkiem.
I nie jest to kwestia, ze wymienionym firmom ,,cos sie
udalo”. Ich wiasciciele, szefowie, pracownicy rozwi-
neli firme dzieki swojej ciezkiej pracy i zaangazowaniu.

A to, ze znalezli sie na ,Liscie 100 najwiekszych firm
napedzajgcych gospodarke Sadecczyzny”, nie jest
przypadkowe.

Miejmy nadzieje, ze aktywnosc lokalnych przedsie-
biorcow oraz ich sukcesy stang sie inspiracja dla nas
wszystkich. Tym, ktorzy znaleZli sie na liscie, sktada-
my serdeczne gratulacje oraz zyczymy dalszych suk-
cesow i wytrwatosci w dazeniu do realizacji kolejnych
celow.

Dzieki Paristwa dzialalnosci powstajg miejsca pracy
dla tysiecy rodzin z Nowego Sacza i okolic. Dzieki Pan-
stwu nasza ,Mala Ojczyzna” moze sie gospodarczo roz-
wijac i promowac walory naszego pieknego regionu.

- Publikacja rankingu 100 najwiekszych firm napedzajacych
gospodarke Sgdecczyzny, to lokalne $wieto przedsiebiorczo-
Sci. Dziekujemy przedsiebiorcom za zaangazowanie i ciezka

prace, za determinacje w umacnianiu polskiej gospodarki nie
tylko w kraju, ale takze na arenie miedzynarodowej. Postawa
przedsiebiorcow petna pasji, konsekwencji w dziataniu oraz
wytrwatosci jest wzorem dla tych, ktdorzy dopiero wchodza
na Sciezke zawodowa, stawiajac swoje pierwsze, biznesowe
kroki. Wierzymy, ze nasz ranking stanie sie motorem nape-
dzajacym mniejsze firmy do dalszego rozwoju. Czesc¢ z nich
zapewne stanie sie kiedys wiekszymi, a moze nawet i glo-
balnymi. Niech to lokalne sSwigto przedsiebiorczosci bedzie
motywacja dla nas wszystkich do budowania lepszej, opar-
tej na wzajemnej wspofpracy Polski. W imieniu catego zespo-
tu Fundacji gratuluje wszystkim firmom, ktdre znalazty sie na
opublikowanej liscie oraz zycze wytrwatosci w realizacji ko-
lejnych celdw stuzacych rozwojowi naszej lokalnej oraz pol-
skiej gospodarki - moéwi Bozena Damasiewicz - prezes
Fundacji Pomysl o Przysztosci.

Jak czytac ranking?

Informacje o wartosci firm podajemy po to,
by zmotywowac przedsiebiorcow do dalsze-
go rozwoju. Im zamozniejsza firma, tym bar-
dziej wiarygodna dla klientéw, kontrahentow
i pracownikow.

Dane dotyczace obrotu firm majga nam uta-
twi¢ zrozumienie mechanizmdw rynkowej kon-
kurencji. Czesto nie zdajemy sobie sprawy, ze
duze firmy skuteczniej mogg podejmowac walke
o rynek i osiggac efekt skali w swojej branzy. Re-
gionalne przedsiebiorstwa muszg rywalizowac
z zagranicznymi, zarowno na rynku krajowym, jak
i zagranicznym.

Miejsca pracy — za szczegdlnie wazng nalezy
uznac informacje o kosztach utworzenia miejsca

pracy (iloraz wartosci aktywow i liczby pracowni-
kow). Wartosc ta czesto mylona jest z wysoko-
Scig wynagrodzenia. Tymczasem koszt utworze-
nia miejsca pracy to przygotowywanie narzedzi
do jej wykonywania. Skladajg sie na to: surowce,
najnowsze technologie, koszty pozyskania klien-
taiterminy platnosci. Te dane uswiadamiajg nam,
ile zysku musi wygenerowac firma, aby utworzyc¢
jedno miejsce pracy.
Wartosé firmy wyliczono jako srednig matema-
tyczng z trzech metod wycen:
v'wartosci obrotowej - jako wartos¢ obro-
tu dla firm produkcyjnych i produkcyjno-
-ustugowych, jako potowa obrotu dla firm
handlowych,

v'wartosci ksiegowej - jako wartosc aktywow,
v'wartosci zyskowej - jako zysk pomnozony
przez wspotczynnik 7.

W przypadku, gdy srednia wartos¢ firmy jest
mniejsza od wartosci ksiegowej, za wartosc fir-
my podajemy wartosc¢ ksiegowa.

Na naszej liscie znajduja sie firmy, ktdrych
dane finansowe s3g jawne, 1j. spdtki prawa han-
dlowego. Nie zostaly zatem ujete spdiki: jed-
noosobowa dziatalnos¢ gospodarcza, spot-
ki cywilne, organizacje non profit. Ich dane nie
sg dostepne, ale mamy nadzieje, ze zechca
wilaczy¢ sie w przygotowanie kolejnych edy-
cji naszej listy i sami przesla nam swoje wyni-
ki finansowe.

Pierwsze siedem firm na liscie

& FAKRO

® SGL GROUP

THE CARBON COMPANY

Liste otwiera siedem najwiekszych firm

w regionie. Sg to: FAKRO, Newag, Konspol,
Tymbark, Wisniowski, Koral oraz SGL Group.

Dane pierwszych trzech firm sg od lat

prezentowane przez ogolnopolskie media, jak

chocby: ,Wprost”, ,Newsweek”, ,Polityke”, czy

,Rzeczpospolitg”. Poniewaz naszym celem jest
promowanie wszystkich firm z naszego regionu,
dane firm otwierajgcych liste cytujiemy za ogdlno-

polskimi rankingami:

Fakro - 1,3 mld zt, Newag - 1,2 mid zi,

Konspol - 900 min zt, Tymbark - 800 min zi,
Wisniowski - 750 min zt, Koral - 500 min zi.
SGL GROUP - ze wzgledu na skomplikowang
strukture wiasnosci nie podajemy danych tej
znanej w Nowym Sgczu firmy. Jej wkiad w rozwao;
naszego regionu jest jednak na tyle istotny, ze nie

mozna o niej nie wspomniec.
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Lista 100 firm napedzajacych gospodarke Sadecczyzny

KOSZT
Ip Nazwa firmy Opis Miejscowos¢ Wartosé¢ firmy Obrot Zatrudnienie = UTWORZENIA
MIEJSCA PRACY
Produkcja napojow bezalkoholowych;
8  MUSZYNIANKA produkcja wod mineralnych i pozostatych wéd Krynica-Zdréj 324324 601,76 zt 192 356 393,55 zt bd bd
butelkowanych
9  ZAKLADY MIESNE SZUBRYT Produkcja wyrobéw z migsa, wiaczajac wyroby Chetmiec 215 416 014,52 z+ 492 057 529,62 7 700 129 073,68 zH
z miesa drobiowego
10  ZET TRANSPORT Transport drogowy towarow Nowy Sacz 163 827 929,93 zt 183 928 551,98 zt 370 44277819 zt
11 MOBRUK Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw Niecew 160 390 376,00 2+ 54 231763,00 2 140 1145 645,54 7}
niebezpiecznych
12 BATIM TRANSPORT Transport drogowy towarow Stary Sacz 150 949 410,48 zt 245 515 185,06 zt 930 162 311,19 zt
13 EMITER Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej Limanowa 134 255 860,51 152 547 257,93 7} 400 272272,78 2
energii elektrycznej
14 CENTRUM 5;?&”;;3;:” oLty el e iee 2 Eehay Nowy Sacz 121033 862,05 7t 179 855 703,44 z} 600 179 248,06 74
15 GOR STAL Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci Gorlice 116 955 800,18 zt 188 582 196,79 zt 159 716 124,64 zt
16 GRIMBUD Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem Nowy Sacz 110 099 236,90 zH 188 320 197,44 7+ 130 499777,83 2+
budynkow mieszkalnych i niemieszkalnych
Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjali-
17 FIRMA ROGALA zowanych sklepach z przewagg zywnosci, napojow Bobowa 101457 235,35 zt 209392 098,47 zt bd bd
i wyrobow tytoniowych
18 HUZAR Produkcja pozostatych artykutéw spozywczych, Nowy Sacz 89 476 800,07 z} 133 326 987,03 59 1406 145,39 7}
gdzie indziej niesklasyfikowana
19 LIMATHERM Odlewnictwo metali lekkich Limanowa 85332 984,33z 79 305 945,42 7t bd bd
MIEDZYNARODOWY TRANSPORT a
20 DROGOWY I SPEDYCJA OLMA Transport drogowy towaréw Nowy Sacz 78 448 384,66 zt 165 888 528,51 zt 143 409 815,57 zt
21 DOBRMIES Przetwarzanie i konserwowanie miesa, Dobra 77 480 094,96 7} 72127 647,12 2 bd bd
z wylgczeniem miesa z drobiu
22 DAKO Produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw Nowy Sacz 76 876 667,39 z+ 157165 842,90 7+ bd bd
sztucznych
23 NORLYS Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego Nowy Sacz 73 207 531,53 zt 49 354 100,52 zt 294 249 005,21z
24 P HULOKOMOTIV Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu Podegrodzie 71236 738,44 7 27 063 408,48 7} 55 1231001,44 7}
transportowego
25 ERBET Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem Nowy Sacz 71118 811,08 7 56 764 937,09 zH bd bd
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
26 NATANEK NOVA Transport drogowy towarow Szyk 61657 208,34 zt 87 913 986,13 zt 217 270 227,31zt
27 FLEXERGIS Pozostate drukowanie Nowy Sacz 57 671 000,00 zt 79766 000,00 zt bd bd
Produkcja napojow bezalkoholowych;
28 PIWNICZANKA produkcja wod mineralnych i pozostatych Piwniczna-Zdrdj 57301670,92 z 38233704,56 zt 63 909 550,33 zt
wdd butelkowanych
Roboty zwiazane z budowg rurociagéw Mochnaczka
29 MACHNIK g ; . 55 287 636,26 zt 52 414 642,87 zt 213 259 566,37 z
przesytowych i sieci rozdzielczych Wyzna
30 GOLD DROP Produkcja mydta i detergentow, srodkéw myjacych oo 52 697 633,83 7t 75 551793,65 7+ 180 292764,63 7t
i czyszczacych
31 GRUPA UCHACZ Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych Podtopien 51512 248,41 7} 47 060 364,812 9% 516 611,49 2+
na stacjach paliw
32 CECHINI Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem Krynica-Zdrgj 49 202 466,78 7t 44 474775,42 7t 180 133 315,21 24
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
33 PPHU AGROTEX Produkcja sokéw z owocéw i warzyw tososina Dolna 47 947 654,09 zt 83 824 975,33 zt 35 1193 562,30 zt
34  SADECKI BARTNIK PLoe e oo e Bl L0, eperte e, Stroze 47 839 248,68 7t 79 988 435,05 zt 70 648 622,22 74
gdzie indziej niesklasyfikowana
35 WIKAR sprzeda? hurtowa i detaliczna pozostatych pojaz- Nowy Sacz 46 576 470,79 74 56 385 639,97 2 94 495 494,37 24
déw samochodowych, z wytaczeniem motocykli
36 FHU ORION KOLEJ Transport kolejowy towaréw Nowy Sacz 46 511770,53 z 37 877 431,04 zt bd bd
37 LAMINTEX Lot e ey el el Ui LR G Nowy Sacz 44 088 866,59 zt 37 270 035,21 7} 82 473 625,03 zt
na bazie drewna
38 RAMEX sprzedaz hurtowa drewna, materialéw budowla- Nowy Sacz 43229 053,11z} 33057 495,42z 100 432290,53 7t
nych i wyposazenia sanitarnego
39 AUTO COMPLEX sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw Wieloglowy 41694 390,96 7+ 51373122,67 2+ 107 389 667,212
osobowych i furgonetek
40 TLC Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci Gorlice 39 641458,30 zt 45704 507,40 zt 220 180 188,45 zt
LITWINSKI TRANSPORT SPRZET 3
41 BUDOWNICTWO Transport drogowy towaréw Tegoborze 39 206 805,18 zt 49 161768,04 zt 173 226 628,93 7
42  PPHU AGRO HURT Sprzedaz hurtowa owocdow i warzyw Nowy Sacz 38399 778,56 zt 35 955 152,58 zt 200 191998,89 zt
43 GORTEX Sprzedaz hurtowa miesa i wyrobéw z miesa Nowy Sacz 38151777,79 zt 13 191110,22 zt bd bd
44 PROSPONA r:;"ri;flte RizehNE iy S QISRITYR Y Slo e RS 37292 479,44 7+ 60 519 867,98 zt 250 116 781,75 zt
45 WACWOJ. Spuzesen etz (palliss & pajzadies alnlkou e Grybéw 35902557,62 2 60182 803,01+ 70 493134,39 24
na stacjach paliw
46  GALICJA MTM SCIANEK Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana Nowy Sacz 35097 342,20 zt 62 814 356,03 zt bd bd
Produkcja napojow bezalkoholowych;
47 UZDROWISKO WYSOWA produkcja wod mineralnych i pozostatych Wysowa-Zdr¢j 35012 018,80 zt 27010 188,21zt 162 216 123,57 zt
wad butelkowanych
48 AGROFOOD POLAND Sprzedaz hurtowa miesa i wyrobéw z miesa Nowy Sacz 33313 805,63 zt 53 815 901,25 zt 12 1332290,02 z
49 RYSZARD MEZYK Produkcja masy betonowej prefabrykowanej Nowy Sacz 32984 968,51zt 38 665 313,06 zt bd bd
50 STALADAM Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana Janowice 32798 279,03 zt 31272121,67 zt 1 2 654 821,78 zt
51  ELEKTRET Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen Limanowa 30 904 531,42 zt 479 965,18 z+ bd bd
52 MEBLE BUGAJSKI Produkcja pozostatych mebli Nowy Sacz 30 616 668,68 zt 29 149 917,85 zt 280 109 345,25 zt
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53 ANTONI POREBSKI Transport drogowy towarow Konina 30 572 525,56 zt 44 532 977,70 zt bd bd
54 PARKM Dziatainos¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowa- Stary Sacz 30 545 441,00 z 54 485 722,46 7 240 111452,47 7
niem terenéw zieleni
55 STEMIK Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci Kleczany 30520 180,72 z 29 754 140,93 zt 100 305 201,81zt
56 GLINIK Produkcja narzedzi Gorlice 29 878 806,41zt 35 065 281,06 zt 200 125 774,70 zt
57 BESTPOL Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana Stary Sacz 28 781517,44 zt 41719 140,55 zt bd bd
58 ERSBET ety | AU L PRI IE A2 W i) Nowy Sacz 27120 474,43 zt 49546 576,22 74 100 175 577,59 zt
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjali-
59 SILLA zowanych sklepach z przewagg zywnosci, Mszana Dolna 26 787 050,87 zt 24 285 413,24 zt bd bd
napojoéw i wyrobow tytoniowych
60 MARS TDLM Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana Wojnarowa 26 618 952,23 zt 20161611,76 zt 81 328 629,04 zt
61 ZELSAD ?;S!ﬂt]ar']g“c ustugowa wspomagajaca produkcje Tegoborze 26 549 839,00 zH 12 221698,39 7 10 2654 983,90
62 IBCS POLAND Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem Nowy Sacz 26 286 600,20 zt 44 804 419,19 zt 61 235 513,83 7t
63 MULTIMAT Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana Nowy Sacz 25220 893,64 zt 15 925 533,37 zt 39 646 689,58 zt
64 GRUPA UCHACZ Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych .0 23950 238,27 7 8 823590,59 z} 20 1197 511,91 2+
na stacjach paliw
65 GOSDROB FAMILY Przetwarzanie i konserwowanie miesa z drobiu Nowy Sacz 23 848 265,15 zt 40 925790,32 zt 58 411176,99 zt
66 PPHU MARKAM Przetwarzanie i konserwowanie migsa, Kasinka Mata 23340789,67 2 43 201170,76 7+ bd bd
z wytaczeniem miesa z drobiu
67 MORAPEL Sprzedaz hurtowa skér Nowy Sacz 23335 366,58 zt 23786 246,42 7t 30 768 144,16 zt
68 STEFAR PHU Transport drogowy towaréw Czerniec 22747 185,81zt 33 816 216,28 zt 65 291264,53 zt
69 POLSKAGRUPAHANDLOWAALFA  JPrzedazhurtowa cukru, czekolady, wyrobow Gorlice 22 678 797,66 zt 58 311 663,96 zt 5 1846 666,45 zt
cukierniczych i piekarskich
70  BHB BERTSCH HOLZBAU AR L) L A e O STl Nowy Sacz 21751143,96 zt 30189 637,55 zt bd bd
i ciesielskich dla budownictwa
71  BUDMEX Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem Nowy Sacz 21430 262,35 7 23 944 991,66 z+ 80 267 878,28 zt
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
72 GORAN Produkcja pozostatych wyrobéw stolarskich Biata Nizna 21407 174,35 7+ 36348 952,78 7t bd bd
i ciesielskich dla budownictwa
73 BASSO Produkcja pozostatych artykuléw spozywezych, oy owicepolne  21087147,78 2+ 35 376 567,11 2+ bd bd
gdzie indziej niesklasyfikowana
74 GODROM Roboty zwigzane z budowa drég i autostrad Gorlice 20 276 140,87 zt 33456 535,48 zt 13 144 331,73 zt
75 WYDAWNICTWO CZARNE Wydawanie ksigzek Wotowiec 20 204 642,18 zt 13 495 842,96 7t 23 878 462,70 zt
76  POLMEX Sprzedaz hurtowa owocdéw i warzyw Nowy Sacz 19 042 743,98 zt 44920 255,30 zt 55 247 364,80 zt
77 PROFIL FLoeis poi el gumy; felkon i Krasne Potockie 18 497 097,97 z+ 25294 828,52 7t bd bd
i regenerowanie opon z gumy
78 BJLEATHER Sprzedaz hurtowa skor Stary Sacz 18 071321,02 zt 16 620 940,96 zt bd bd
79 KRONMAT Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw Nowy Sacz 18 021555,02 7 24 035 370,38 20 901077,75
budowlanych i wyposazenia sanitarnego
80 EKOFROST gﬁ;ﬁgxowa"'e (A= o (e Nowy Sacz 17 942 649,15 7t 37 680 409,24 7t 31 313 313,63 7t
81 OTECH Roboty zwigzane z budow rurociagow Gorlice 17 511747,06 2 39766 502,85 7} 110 105 934,28 7}
przesytowych i sieci rozdzielczych
82 CECHINI DYSTRYBUCJA Sprzedaz hurtowa napojéw bezalkoholowych Muszyna 16 833 361,89 zt 10 749 931,04 zt 20 841668,09 zt
83 MICHALAK TRANS Transport drogowy towarow Stary Sacz 16 314 197,56 zt 32632151,21z 2 4738 517,31zt
84 KIER Emd“kqa SUCRERE ) IR G0 [t Ulde Nowy Sacz 16 239 947,14 7+ 27 406 246,81 z+ bd bd
onserwowanych wyroboéw ciastkarskich i ciastek
Sprzedaz detaliczna wyrobdéw medycznych,
85 MARMED wiaczajac ortopedyczne, prowadzona Gorlice 16 226 598,15 zt 5468 178,47 zt 87 186 512,62 zt
w wyspecjalizowanych sklepach
86 LIMATHERM SENSOR AT el e e ey Limanowa 16198 991,43 7t 19937 490,412 73 122714,08 zt
pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
87 BOGDANSKI e 2 GREI TR [0 N MIVE EANONET e 15 643 254,53 7+ 12105 729,07 z4 70 186 570,66 zt
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
88 PPUH OMEGA Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw Mszana Dolna 15 616 659,99 7} 29 432827,02 bd bd
budowlanych i wyposazenia sanitarnego
Sprzedaz hurtowa wyrobdw metalowych
89 WOD KAN CO | GAZ oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia Grybow 14 956 863,95 zt 9791319,76 zt bd bd
hydraulicznego i grzejnego
90 g;g:gz:gﬂm eritt i 4] Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana Nowy Sacz 14 469 099,78 zt 18 258 053,15 zt bd bd
91 ZAKLAD PIEKARSKI GRZYB Produkcja pieczywa; produkcja Swiezych wyrobow Tegoborze 14 463 225,08 7} 14 050 992,43 7+ bd bd
ciastkarskich i ciastek
92 DKPROF. EL%%‘éhgﬁeTEta"’WVCh G ol Erte Biczyce Dolne 14233 849,38 74 30513732,89 7+ 49 129 120,56 7}
93 ZET LOGISTIC Transport drogowy towaréw Nowy Sacz 13 952 597,52 zt 25773 970,37 zt 5 1157 882,83 zt
94 BIOFACTORY Produkcja wyrobéw tartacznych Biecz 13 284 647,27 zt 12 204 200,61zt 62 214 268,50 zt
95  FENIKS Spuzeie deelicne paliv e pojdew sllileugen o0 13067 601,62 z 9795 862,64 zt bd bd
na stacjach paliw
96 ANMART Produkcja zamkow i zawiaséw Podrzecze 12 822 512,45 zk 13317 047,13 z} 95 134 973,82 zt
Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji
97 TELBESKID bezprzewodowej, z wytaczeniem Nowy Sacz 12 343 748,59 zt 2 651301,55 zt 17 726 102,86 zt
telekomunikacji satelitarnej
98 KONSBUD 2 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem Nowy Sacz 12297 610,68 2 16 713 975,72 2+ 70 54 999,77 7t
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ; -
99 RIMBUD ze wznoszeniem budynkow Biata Nizna 12 023 322,96 zt 917 526,21zt bd bd
100 PARTNER ALMA pcaikeiaeaieheridalbatonn Grisl ez Limanowa 11784788,63 zt 18 375 073,37 zk 25 343595,54 7}

sztucznych

BD - BRAK DANYCH
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Wiara i nastawienie sa kluczem do sukcesu

Zaktady Miesne SZUBRYT w tym roku po raz kolejny uplasowaty sie na wysokim miejscu na liscie 100 najwiekszych firm na
Sadecczyznie. 20 lat ciezkiej pracy zaowocowato tym, Ze obecnie przedsiebiorstwo jest jedng z najbardziej rozpoznawalnych
firm. Jakie czynniki miaty wptyw na tak wielki sukces lokalnego przedsigbiorcy? Jak pracodawcy postrzegaja dzisiejsza sytuacje
na rynku pracy? Przedstawiamy rozmowe z prezesem firmy — ZBIGNIEWEM SZUBRYTEM.

- Szubryt - smak goralskiej tradycji. Tak
firmuje Pan wyroby miesne. Skad pomyst
na wiasnie taka dziatalnosé?

- Zawsze marzytem o tym, zeby miec¢
wilasng dziatalnos¢ zwigzang z masar-
stwem. Z uptywem czasu zrozumiatem,
ze to co robie, sprawia mi satysfakcje
i poniekad jest to spetnienie moich ma-
rzen. Poczagtki rozwoju firmy byly bardzo
trudne i pelne wyrzeczen, jednak caly
czas wiedziatem, ze wyznaczytem so-
bie cel, do ktérego dazytem.

- Jest Pan jednym z wiodacych przedsie-
biorcow na Sadecczyznie. lle oséb zatrud-
nia firma Szubryt?

- Na dzis zatrudniam blisko 900 osdb.

- Jaki jest lokalny rynek pracy? Czy
w Pana firmie mtodzi ludzie moga znalezé
prace, a jesli tak, to jaka?

- W obecnych czasach rynek pracy
jest bardzo ciezki, brakuje ludzi do pra-
cy - w mojej firmie jak najbardziej mio-
dzi — i nie tylko mtodzi - moga znalezc¢
prace. Jest to duze przedsiebiorstwo,
wiec stanowisk pracy jest wiele. Duzym
problemem jest brak mtodych osdb -
do tej pory szkolilismy ponad trzydzie-
stu ucznidw, a w obecnej chwili jest tyl-
ko pieciu.

- Co dzisiaj doradzitby Pan mtodym lu-
dziom, chcacym zatozy¢ i prowadzi¢
firme?

- Przemyst miesny jest jednym z ciez-
szych na rynku. Jednak odpowiadajac
na pytanie - wazna jest wytrwalos¢ w
dazeniu do celu i nierezygnowanie ze
swoich marzen.

Zbigniew Szubryt

- Co czuje Pan jako wtasciciel firmy,
ktéra jest jedna z najwiekszych firm na
Sadecczyznie?

- Czuje ogromng dume i satysfakcje
z tego, ze osiggnatlem zamierzony cel,
a nawet wiecej niz sie spodziewatem.
Pragne nadmienic¢, ze wymagato to ode
mnie ogromnego poswiecenia mojego
oraz mojej rodziny.

- Od kilku lat widoczny jest trend swiadomej
konsumpcji. Zwracamy uwage na to, co jemy.
Czy jakos¢ jest dzisiaj gwarancja sukcesu?

- Jakosc¢ jest najwaznigjsza. Staramy
sie dba¢ o kazdy szczegdt od surowca
po opakowanie. Dgzymy, aby nasze pro-
dukty byly jak najwyzszej jakosci, nie za-
pominajgc o walorach zdrowotnych jak
i sakowych.

- Co byto dla Pana najwiekszym bizneso-
wym wyzwaniem?

- Moim najwiekszym wyzwaniem biz-
nesowym bylo wybudowanie nowe-
go zakladu wedlug standarddw unij-
nych i wyposazenie go w rdéznego
rodzaju maszyny oraz nowoczesne li-
nie technologiczne.

- Jaki jest wedtug Pana przepis na sukces
dobrego biznesu?

- Nie ma przepisu na sukces - po-
niewaz na sukces skiada sie wiele réz-
nych czynnikdw czasem niezaleznych
od nas.

- Jakimi zasadami kieruje sie Pan w zyciu,
prowadzac tak duze przedsiebiorstwo?
- Stawiam na pracowitosc i uczciwosc.

- Jaki jest Pana cel na kolejne 10 lat?

- Celnakolejne 10 lat ? Ciezko przewi-
dziec, nie wiadomo, w jakim kierunku to
wszystko pdjdzie. Tak jak wspomniatem,
branza jest bardzo trudna i dynamicz-
na, dlatego na biezgco trzeba sledzic
i podejmowac decyzje jakie wymusza
na nas rynek.

- Jakie Pan widzi bariery konkurowania na
rynku polskim i zagranicznym?

- Przede wszystkim polskim przedsie-
biorcom trzeba zapewnic¢ takie warunki
jakie sa w krajach zachodnich.

- Pana motto zyciowe?

- Wiara i nastawienie sg kluczem do
sukcesu - a sukces buduje drabina
stworzona z cierpliwosci, wytrwatosci
i ciezkiej pracy.

Rob wszystko jak najlepiej

Na liscie takze wysoko uplasowata sie firma ERBET. O sytuacji na rynku pracy oraz przepisie na sukces opowiedziat
prezes firmy Erbet - TOMASZ CWIKOWSKI.

- Jaki jest lokalny rynek pracy ? Czy w Pana
firmie miodzi ludzie moga znalez¢ prace, a je-
sli tak, to jaka?

- Nalokalnym rynku na przestrzeni ostat-
nich lat zaczelo brakowac¢ doswiadczo-
nych fachowcdw, poniewaz wiekszosc
z nich wyjechala za granice. Niemniej jednak
w firmie dysponujemy wykwalifikowanym
i doswiadczonym zespotem, a w razie po-
trzeby korzystamy ze wsparcia sprawdzo-
nych i zaufanych podwykonawcdw. Dzie-
ki temu mamy pewnosc, ze produkt, ktéry
dajemy klientowi, jest wykonany na najwyz-
szym poziomie i jest najwyzszej jakosci. Nie
boimy sie zatrudnia¢ mitodych ludzi. To oni
W przewazajgcej czesci stanowig kadre in-
zynierska firmy. Kikanascie lat temu na-
wigzalismy wspdiprace z Wydziatem In-
zynierii Ladowej Politechniki Krakowskiej,
skad przyjmujemy studentéw na prakty-
ki. Jesli praktykant dobrze sie zapowiada,
proponujemy staz, a nastepnie umowe o
prace. Przyjmujemy do pracy ekipe mito-
dych ludzi, ktérzy maja glowy pelne wie-
dzy, ale nie zawsze potrafig poruszac sie
w praktycznych meandrach budownictwa
i przede wszystkim nie maja uprawnien.

Tomasz Cwikowski

Tych swiezo upieczonych inzynierdw przy-
dzielamy do pomocy naszym kierownikom
budowy. Przy tej ekstra firmowej lidze ucza
sie przez kilka lat, nabierajg doswiadczenia
i stajg sie doskonatymiinzynierami mogacy-
mi prowadzi¢ najtrudniejsze budowy. Taki
mamy patent na tworzenie kompetentne-
go zespotu pracownikow.

- Jaki jest wedtug Pana przepis na sukces do-
brego biznesu?

- Sukces dobrego biznesu tworzg
przede wszystkim pracownicy, bez kto-
rych nic bysmy nie zrobili. Zawsze powta-
rzam, ze jestem madry ich madroscia.
Trzeba ich zauwazac, docenia¢ ich prace
i stworzyc takie warunki, zeby w firmie czu-
li sie dobrze. Jesli atmosfera jest przyjazna,
to wowczas identyfikuja sie z firma i anga-
zUjg sie w jej rozwd.

- Jak prowadzi si¢ biznes w Pana branzy?

- Nie jest tatwo, poniewaz na rynku jest
duza konkurencja. W pewnym momencie
pojawily sie firmy zagraniczne, ktdre chcac
pokazac sie na polskim rynku oferowaly ni-
skie ceny i przez to wypieraty firmy rodzime.
Aby zdobyc¢ przewage nad konkurentami,
musimy dostosowac sie do rzeczywistosci,
w ktdrej najnizsza cena stala sie decyduja-
cym kryterium wyboru wykonawcy. Dzieki
oferowaniu konkurencyjnych cen przy jed-
noczesnym zachowaniu wysokiego pozio-
mu swiadczonych ustug, wcigz zdobywamy
nowe kontrakty i realizujemy duze inwesty-
cje, co zresztg jest zauwazalne chociaz-
by na rynku lokalnym. Zawsze stawiamy na

jakosc, ktdra stala sie naszym atutem. Chce-
my wciaz by¢ postrzegani jako solidna firma
w branzy, bo tylko taki wizerunek stanowi
gwarancje sukcesu.

- Pana motto zyciowe?

- ,Rdob wszystko lepiej, jesli to moz-
liwe. A mozliwe jest zawsze” - Francois
Constantin.

Sentencja ta inspiruje mnie do perma-
nentnego rozwoju i doskonalenia sig. To
wymog rzeczywistosci, w ktorej zyjemy.
W sytuacjach zawodowych oraz zyciowych
stanowi dla mnie drogowskaz do lepsze-
go dzialania. To motto najstarszej na swie-
cie dzialajgcej nieprzerwanie szwajcarskiej
firmy zajmujacej sie produkcija ekskluzyw-
nych zegarkdw, a ja zawsze bylem zafascy-
nowany kunsztem sztuki zegarmistrzow-
skigj. Lubie odniesienia do mechanizmadw
zegarkowych, w ktdrych wszystko jest na
swoim miegjscu i zazebia sie, dzieki cze-
mu mechanizm prawidiowo dziata. Na fir-
me patrze jak na najlepszy szwajcarski ze-
garek, gdzie kazdy, nawet najdrobniejszy
element jest tak samo wazny, jak kazdy
pracownik, niezaleznie od petnionej funkcii
w mechanizmie ERBETU.
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Zatrudniamy specjalistow i cenimy kreatywnosc¢

Stanistaw Bieda i Piotr Lis

Firma Emiter z Limanowej, row-
niez zajeta wysoka pozycje na li-
Scie. O historii firmy, mozliwosci
rozwoju w jej szeregach i pla-
nach na przyszios¢ opowiedzie-
li jej zatozyciele - STANISLAW
BIEDA i PIOTR LIS.

- Emiter - firma z Limanowej,
skad pomyst na firme i jakie byly
jej poczatki?

- Historia naszej firmy siega
1992 roku, kiedy jako wspolni-
cy, zarzadzajacy firma do dzi-
sigj, rozpoczelismy dziatalnosc
w branzy ustug instalatorstwa
elektrycznego. W domu jedne-
go ze wspodlnikdéw firma, ktdéra
zatrudnia obecnie blisko 500
0osob, stawiala swoje pierw-
sze kroki.

Udato nam sie wowczas
zrealizowac pierwsze wspol-
ne przedsiewziecie jakim byto
wykonanie instalacji dla du-
zej oczyszczalni sciekow. Byto
duze ryzyko, ale optacito sie.
Sukces sprawit, ze otrzyma-
lismy szanseg, aby stworzyc
cos wspolnego. Po dwadch la-
tach produkcja zostala prze-
niesiona do tososiny Gornej,
aw 1996 roku firma zyskata na-
zwe Emiter, ktdrag postuguje sie
niezmiennie do dzisiaj.

W 1997 roku, podczas wizy-
tacji targow branzowych, na-
sze zainteresowanie przykuta
plastikowa obudowa z two-
rzywa BMC. Wiedzieni intuicja,

zapoznalismy sie z technologig
produkgji, nawigzalismy kontakt
z polskim dostawcg tworzywa,
zakupilismy prasy hydraulicz-
ne oraz zlecilismy wykonanie
do nich pierwszych form. Nieco
pozniej rozpoczelismy produk-
cje obudow z tworzywa SMC.
Od tej pory oferta firmy zosta-
ta dostosowana do standar-
dow europejskich, a my stali-
Smy sie liczgcym producentem
tego typu obuddéw na rynku
krajowym.

- Jestescie jednym z wioda-
cych przedsiebiorstw na Sadec-
czyznie. lle osob zatrudnia fir-
ma Emiter?

- Jestesmy spdikg, ktdra od
28 lat specjalizuje sie w projek-
towaniu, produkgji i dystrybucii
obuddéw kompozytowych, me-
talowych oraz w prefabrykacii
rozdzielnic elektrycznych.

Obecnie nasza firma, majg-
ca gtdwna siedzibe w Limano-
wej, ma takze oddziaty w Zgie-
rzu, Gdansku i Lublinie. Oprocz
tego posiadamy zaklady pro-
dukcyjne w Pisarzoweji Radym-
nie. Lacznie zatrudniamy blisko
500 o0sdb, z czego prawie 250
stanowig pracownicy gldwnej
siedziby w Limanowe;.

- Jaki jest lokalny rynek pracy?
Czy w Panstwa firmie mtodzi lu-
dzie moga znalez¢ prace, a jesli
tak, to jaka?

- Nieustannie korzystamy
z wiedzy i doswiadczenia pra-
cownikow, ktorzy budowa-
li pozycje firmy przez lata oraz
rozwijamy to sitami miodego
zespotu, petnego pasji i ener-
gii. To poniekad nasz przepis
na sukces. Zatrudniamy spe-
cjalistow i cenimy kreatywnosc,
co pozwala nam na stworze-
nie zespolu profesjonalistow
w branzy.

Jednoczesnie zdajemy so-
bie sprawe, iz lokalny rynek pra-
cy jest wymagajacy, zwlaszcza
dla osob, ktdre sg na poczatku
Sciezki zawodowej. Bez watpie-
nia jestesmy w czotdwce lokal-
nych pracodawcow. Naszym
pracownikom mozemy zapew-
ni¢ m. in. prace w firmie o moc-
nej pozycji na rynku, mozliwoscé
rozwoju czy bogaty pakiet so-
cjalny. Wierzymy, ze inwesty-
cja w kreatywny, doswiadczony
i ambitny zespot zwyczajnie sie
optaca.

Zachecamy do sledze-
nia aktualnych ofert pracy na
naszej stronie internetowej,
w zakfadce kariera. Pojawia-
ja sie tam propozycje zardow-
no dla specjalistow, konstruk-
tordw czy pracownikdéw hali
produkcyjnych.

- Co czeka firme Emiter w kolej-
nych 10 latach?

- Plany inwestycyjne i eks-
pansja na kolejne rynki to nasz

priorytet. Planujemy tez, nie-
zmiennie jak do tej pory, po-
szerza¢ swoOj asortyment.
Skupiamy sie takze na elek-
tromobilnosci. W 2011 roku wy-
produkowalismy pierwsza sta-
cje tadowania samochodow
elektrycznych, a obecnie caly
czas powigekszamy oraz ulep-
szamy nasza oferte.

- Co byto najwiekszym bizneso-
wym wyzwaniem?

- Prowadzenie wiasnego
biznesu to nieustanne pasmo
wyzwan, a ich pokonywanie to
cos zupetnie naturalnego. Ob-
serwujgc obecnie rynek pol-
skich przedsiebiorcow i biorgc
pod uwage nasz wiek, jeste-
sSmy dumni, ze radzimy so-
bie z sukcesja w naszej firmie
i wiemy, ze pozostawimy fir-
me w odpowiedzialnych re-
kach naszych dzieci. Z duma
mozemy sie pochwali¢ tez do-
swiadczong zalogg, nowocze-
snymi technikami i technologia-
mi, swiatowym rynkiem zbytu
oraz mnostwem prestizowych
nagrod i wyrdznien.

- Jaki jest przepis na sukces do-
brego biznesu?

- Chyba najprosciej mowigc:
determinacja i pracowitosc.

- Jakimi zasadami kieruja sie Pan-
stwo w zyciu, prowadzac tak duze
przedsiebiorstwo?

- Na pewno kluczowag kwestig
jest tutaj umiejetnosc otaczania
sie dobrymi, pracowitymi i uczci-
wymi ludzmi.

- Jak prowadzi si¢ biznes w Pan-
stwa branzy?

- Kazda branza rzadzi sie
swoimi prawami. Ciezko tutaj
uogolniac, ale w naszym przy-
padku zmagamy sie np. z odpo-
wiedzialnoscig, ktora w branzy
energetycznej jest bardzo duza.

- Jak wyglada zagraniczna
ekspansja?

- Obecnie eksportujemy
swoje rozdzielnice do wszyst-
kich krajow europejskich, Azji
oraz Afryki. Z roku na rok po-
szerzamy swoj asortyment
i sie¢ dystrybucyjng, jednocze-
snie dbajgc o zachowanie wy-
sokiej jakosci produktow. Swo-
ja obecnos¢ w innych krajach
opieramy na wspotpracy z lo-
kalnymi firmami, docierajac do
coraz wiekszego grona za-
dowolonych klientow, ktorzy
w naszych produktach doce-
niajg przede wszystkim jakosc
i innowacyjnosc.

- Jak duza konkurencja jest
w branzy?

- Podsumowujgc te 28
lat, smialo mozemy powie-
dziec, ze jestesmy liderem za-
rowno na rynku polskim jak
i zagranicznym.
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